
  Yrkisdepilin umsitur yrkisútbúgvingarnar og er fyrisiting og skrivari hjá Yrkisútbúgvingarráði og Yrkisnevnd 

Avtala við útisetavirki ísv. læruplássgóðkenning 
Hendan avtalan fevnir um avtalu ímillum: 

__________________________________________________________________ 
 Lærumeistari/fyritøka 

og 

__________________________________________________________________  
  Útisetavirki 

Útisetavirkið játtar við hesari avtaluni, at vit taka ímóti hesum lærlinginum og taka á seg 
skylduna at læra upp lærlingin í lærumálunum ásett í talvuni niðanfyri. Í tíðarskeiðnum 
lærlingurin er hjá útisetavirkinum hevur virkið fulla ábyrgd av lærlinginum og tekur á seg 
skyldurnar, sum fylgja við at hava lærling í starvi. Hendan skyldan fevnir um, at 
útisetavirkið  rættstundis og eftir áheitan frá fyritøkuni, har lærlingurin hevur sáttmála, 
veitir lærlinginum ta til læruna neyðugu vitanina, ið virkið hevur átikið sær at veita 
honum, soleiðis at útbúgvingin kann verða lokin til ásetta tíð. 

Upplæringin verður býtt soleiðis ímillum fyritøkurnar: 

Lærumál (áset út frá kunngerðini): Longd í vikum: Ábyrgd felag: 

Vegna lærumeistaran/fyritøkuna: 

________________        _______________________________________________ 
 Dato          Undirskrift 

Vegna útisetavirkið: 

________________   
     Dato          Undirskrift 

     _______________________________________________      _______________________________________________ 

________________________________________________
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